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1974 yıtının 19.Kasım sabalıı Topkapı-
Maltepe sırtla^rmdaki fabrika,bacaiın arasrnda
gilr bir ses yiikseldi. Bu ses, kapitalist sömilrii
dilzeninin §çi sınıfıİnz iizerindelti baskı ve zul-
miine karşı demokratjk haklannı savunmadaki
kararlılğı haykıran bir sesti. Bu ses, ğveren -
Sarı sendika yiiıeklerine korku galan, «Refe-
randum halrkıııızr söke söke alacağız» diye
haykıran bir sesti. Bu ses, «San Teksif kah-
rolsun fiim Dokuma varclsun» sloganını hay-
kırara"k özgiirce sendika §eçme hakkına satıip
çıkan bir sesti. Bu ses, Epengle Dokuma fıbri-
kası işçilerinin kararlı sesiydi.

E}engle işçileri 19 Kasım 1974 saba,hı di-
renişe geçmişti. Diren§e geçm§lerü çilnkü,
üyelğinden istifa ettikleri Tiirk-fu'e bağlr ser-
mayenin «izciiliiğiinü yapan sarı Teksif Sendi-
kası adlarına sahte üyelik fişi tanzim ederek,
istifa ettikleri tarihten bir gün §onra onlan
tekrar üye olnuş gibi g<isterenek Bölge Çalışma
Müdürlüğiinden bu işyerinde hiç üyesi olmadığı
halde toplu iş sözleşmesi yetkisi almştı,

Epengle işçileri, §yerinde referandum ya-
pılmasını istediler. tsölge Çalşma Müdürtüğü
«Hayır» dedi. §endikaınız Bölge Çalşma Mü-
dtirtüğüniin karanna itiraz etti. İş Mahkemesi

-'

«Halnr», dedi. fuçi sınıfımız aleyhine olan mev-
cut yasalar göz göre göre san ve gangster sen_
ükacılğı himaye eüyor, teşvik ediyoıdu. Hiç
üyesi olmayan bir sendikaya daha toptu iş §öz"
leşmesi yetkisi verüyor ve Epengle §çilerinin
Anayasal hakkı olan «sendika seçme özgürlü-
ğü» ayaklar alhna alınarak mağdur olmalarına
göz yumuluyordu.

Epengle\çileri bütiin bu haksızlrklara göz
yumamazdı.. Yummadr. En doğal demokratik
ve Anayasal hakları olan özgiirce sendikı seç-
me'haklarına direnerek sahip çıktılar. Onlar,
en doğal,demokratik ve aıayasal haklaıından
taviz veruemeye kaıarlıydılaş. Onların bu de-
mokratik haıeketi zor kullanılara^k engellen-
mek istendi. Bütiln içi ve emekçi hareketleri
gıbi, işçi sınıfının ha.k alma mücadelesindeki
bütiin harekeüer gibi... Kaışılarına sivil, res.
mi, karakol ve kamyonlarla toplum polisi çüa-
nldı. İçlerinİien 1d}sı harekete öncüliik etü ge-
gerçesi ile §vercn tarafındaıı savcılğı verildi.
Ve savcılğa verilen 16 işçinin §ten atıldğını
§veren bütiin işçileri toplayarak ilörı etti. Ve
arkasından şunu eklemeyi ümal etmedi. «16
arlradaşınrz işten atıüü ve belki 10 yıl da hapis
giyecekler, onlar artık buraya bir daha döne-
meyecekler. Diren§ten ve fiim Dokuma-fu'ten
vazgeçin.» Epengle işqileri 16 arkadaşlarının
aralarından atrlmasına ve anayasal halrlannın
ğğnenmesine susmalnak için and içm§lerdi. Bu
haklı dawanşlarındarı ötürü §veren tarafındaıı
yasa dşı lokavt uygulamasına tabi tutuldular.
Yılmadrlar. Haktıydılar ve haklarını almada
kararlıydılar...

Epengle işçilerinin dinenenek ggrırlika hak-
larrna sahip çıktğı giinlerde, tekstil işçileri bir
başka işyerinde dewimci sendikalan rÜM
DCKUMA-§ saflarında kenetlenerek bütiin
tökstil işçilerine örnek oldukları ekonomik ve

demokratik mücadelelerini başarrlı bir södeşme
ile noktaladılar. Jakarteks Mensucatta fiim

Dokuma-İş sendikasının imzaladığı bu sözleşme
ile tekstil patronlarının şimdiye kadar başan
ile uygııi*dıklan UCIJZ İŞGÜCÜ politikalarına
çomak sokulmuştur. Tekstil patronlaııııtn ve
gang§ter sendilıggıların plönlan bozulmuş tek-
stil işçilerinin dewimci nıücadelesi ise sün be
gfin yük§elmiştir. Bu yiizden bütiin tekstil pat-
ıonlan ve tekstil işkollarının gangster sendika-
cıları Epengle işçilerinin direnişini kırmak, sen-
dikaları Tüm DokÜIıa-fu'i bogmak için and iee-
ıtk seferber olmuşlaıdrr.

Epengle §çilerinin direneıek gendika §eg-
me haklarına sahip çıktğı giinleıde Tiirkiye
§çi sınıfına özgiirce sendika setme hakkını ge_
tirecek olan REF'ERANDIIM u54gularf,asının
gerçekleştirilmesi için bir kampanya başlatıl-

mıştı. 22 işçi ve demokratik kuruluşun başlat-
tığı REF'ERANDUM kampanyasına Epengle
§çilerinin devrimci sendikası film Ookuma-İş
de katılmş ve bu yönde mücadele venenleıden
biri olmuştur. Tiim Dokuma-İş'in referandum
kampanyasında böylesine aktif rot alması bü-
tün parababalannın, büti.in gangster sendika-
cılann, §çi sınıfı .dşında «Sosyalizın gazeli»
okuyan küçiik burjuvalanmızın ve löfla «keskin
dewimcilik» taslayan «CtA Sosyalistleri» nin
şimşehlerini iizerine çekm§tir.

Kaışılarına, fuçi sınıfımızın şiddet ve zor
kullanılarak kan ve barutla bastırılmak iste-
nen demokratik hareketlerinde aktif rol aldğı
bilinen ve zorbalıklara hukuki kılıf haarla^mak_
la iin yapan Hüseyin Yaısuvat gibi işi aınıfı
düşmanlarr çüanlmışhr. Karşılarına, lifla kes-
kin devrimcilik taslayan öziinde işverenlerin
sözciilüğünü yapan «CIA Sosyalisti» sosyal şö-
venler çıkaııldı. Dewimci eendikalan Tilm Do-'
kuma-İş'e zincirli, taşlı, sopalı saldınlar diizen-
lendi. Direnişlerinin kınlabilmesi, dewimci çev-
relerin yanıltılaıak mücadelelerinden tecrit edi-
lebilmesi amacıyla çirkin, satıtekör ve utanmızn
ca bir yöntem)e ontanİı aü kullanılaıu.k yalan
ve iftiralarla dolu bildiriler yayınlandı Prova-
katörcıe dawınşlanyta işçi sınıfına üanetleri
belgelenen «CIA Sosyalistleri» sosyal şöv_enlerin
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EPEİ\TGıLE nİnuıuİşİ

T{ıRı(IYE ışçı gı*ını*ı sttİİ{
Türkiye lşi aınıfim şaiimi
Sglüm yaretınal
Tohumfaı"ın tohumunı, wrplllp nx'lİİffi

Bütün ıoçıl$ar d$lsrımııdçür.
Beklonen günbr, güıel günler ellerlnlzr,

Ekq*,9ül vc

sınıfına sel0ml

İşyerterlnde Sendikamızın toplu tş
şözleşmegl yetktsl keslnleşıniştlr. Bıı
işyerlerlnde Qatışan üyeledınlz başarılı
blr ıözleş;ne ile haklırını alma,tlı ta.rn

blr itıyanışmı ve kararlılık lçlniledlrler,

çıkardıklaıı dergide kutsal mücadelelerine ve
dewimei sendikalarına çamurlar atıldı. İş, ek-
mek, hiirriyet kavgalarında geceli gündüzlü
bütiin zorluklara birlikte göğils gerdikleri sen-
dika Genel Sekreteri Emin Nedim Giilkaç ar-
kadaş onlann diıen§lerini dile getiren bir ko-
nuşmadan ötürü Devlet Güvenlik Mahkemesin-
ce tutukladılar.

Epengle işçilerinin direnişi §ııeren sınrfı
için böylesine korkulu, işçi sınıfımız içinse bölı
lesine önemli iü. Kaışılanndalıi güçler böyle_
sine karmaşık've böylesine çoktu. F'akat onları
hiç bir güç yılıiıia,madı. Ilaklıydılar.,Haklarını
almada kararlıydılar.

lş Ualılıemesine tekrar başvurarak verilen
kararrn iade-i mahkeme yoluyla düzeltilmesini
istediler. Yaptıklan basın toplantıları, yilıil-
yüşler ve her türlü demokratik hareketlerle
haklılıklannı kamuoyu öniinde ispatladılar. Re-

ferandum uygulamasının gerekliliğini bir kez
daha güçlü biı, şekilde gözler öniine serdiler.
Qnlar bu dirönişlerinde Devletin bütün orgaıl-
larına başvurdular. Irmak Hiüiirıetinin bütün
Bakaıılarıyla göri§tiiler. Yargı ve ya§ıama or-
ganlanrun tiimiinden davalannın çöziirne ulaş-

2 ttrilmasını istediler. Çoğundan «olumlu>> sözler
aldılar ama verilen söder sadece «sözde» kaldı.
Sorunlarına kendilerinden başka kimse ciddi-
yeüe eğilmiyurdu. Onlar bu ürenişlerinde §ve-
ren srnıfinın örgütlü güciinü, devlet mekarıiz-
masıııın nasrl bir avuç parababasrnrn yararına
işleyen bir rnekanizrna haline' getiril[iğini çok
yakından ve çok iyi anladılar. Onlar bu dire-
n§t-e çok şey öğrendiler ve ç.ok şey öğrettiler.

fuçi sınıfinın yaııındaki güçter ve karşısındaki
güçleri bir bir pratik içinde somut olarak gör-

dii]er.
Her seferinde mahkemeye hep birlikte git-

tiler. Hakhtıklannı ancak böyle kendi kenetli
giiçleri ile kanıtlayacaklarrnr bilCiler. Ve dire-
nişlerinin başlangıcından 118 günt"sonra ilk
mahkeme karannrn hem de aynı mahkeme ta-
rafindan değiştirilmesini sağladılar. Diren§le.
rinin haklılığını böylece söke söke aldıklarr top-
lu iş sözleşmesi yetkisi ile yargr organlarrna da
öğrettiler. Onlar, diren§leri süresince açlık ve
soğukla mücadele ederken işçi sınfı dayınş-
masıntn en güzel örneklerini de verüler. Nerde
bir işçi grevi yada diı.enişi var§a Epengle işçi-
leri bu işçi kardeşlerinin yanlanna koştular.
Epengle işçileri ülkemizdeki sermaye srnrfının
çüarlan doğrultusunda, §çileri uyutan ve on-
lan üziistü süründüren, onları satan sarr sen-
dikalarla mücadelede önemli bir yer tutan «RE-
FERANDUM» mücadelesinde öncü oldular. İşçi
srnıfımrzın bu kısa vadeli demokratik talebinin
yeriıre getirilmesinde §çilerin kendi dewimci
sendikalarrnda örgütlenebilmelerinin baş şartı
olan sendika seçme özeürlüğünün «Referan-

dum» uygulamasında öncü ve örnek oldular.
Onlar mücadelelerinin işçi sınıfının genel müca-
delesinden §oyut olama;facağını her zanaıı her
yerde haykırdılar. Mahkemeden almş olduklan
tarihi kararın kendi gğçleri ile işçi şınıfimıza
mütevazi bir armağan olduğu. bilinci ile hare_
ket ettiler. Onlar diıtnişleriyle tekstil patrcn-
larına ve gangster şendikacılara tekstil işçile-
rinin bu dönemki sözleşmelerde işgüçterini ucu-
za .kapatmamakta kaıarlı olduklan ihtannı
yaphlar. Garıgster san seıdikacılar gösteıme-
likte olsa grev yapmaya zorlaııdılar. Tekstil
§verenleri ile gangster sçndikacılar süıyöne-
timi de imdatlarına çağırgrqk geçen dönemki
satış mukavelesindeki 1? liraiık ücreti, bu d.ö-

neın 33 aylıkta olsa 40 liraya çıkarmak zorun-
da kaldrtar. Onlar bu direnişleriyle Epengle'de
Qalışan te çalşacak olan tiim işçi kaıdeşlerini
temsil yetkisini dewimci bir işçi gendikasına

TÜM DOKUMA_İŞ'e verd,iler. Onların bu ka-
rarlr ve sabırlı direnişi şu anda Epengle'de ça-
lışan dğer işçi kardeşlerinin de Tiim Dokuma _

İş saflannda kenetlenmesi ile noktalanaeaktır.
Epengle işyeri için tekstil fuverenler Sendikası
ile sendikarnız ara§ında toplu iş södeşmesi gö-

ri§meleri devam etmektedir. Epengle'de çalışan
işçi arkadaşlarrmızı.n kenetli gücü imzalanacak
olan bir toplu iş sözlemesi, hem yasa dışı lo-
kavt uygulamasına uğrayan işçi arkadaşları-
mrzrn hem de şu anda işyerinde çalışan işçi ar-
kadaşlanmızın mağduriyetlerini büyük ölçüde
ortadan ka]dıracaktrr. Şu anda Epengle'de ça-
lışan İşçi arkadaşlarrmrzın Tiim Dokuma-İş
saflannda kenetlenmesiyle imzalanacak olan
södeşme işçi sınıfı dayanışmasının en güzel ve
en somut örııeklerinden biri olacaktır. Bütün
işçiler kardeştir. Yaşasın Epengle işçilerinin
güçlü dayanrşması-

§

Selim, hünğrll ellerl, yaratıcı aklıyla tar,
lada. fabrlkcda, tezgğh başında değer

y8ratana.
Sömuriiton, ezilen, hoçörülen, takkını
aradiğında copıanan, zındantara atıl8n,
O}dtlrğ len kad ıhı-erlçğl, genc|,| ht lya rı n a.

Solğın...
Bryazına, §lyshfıa, sarstna,
Seİam dünya lşçl sınıfına.
Bugiın 1 }ifrY}S
Bugün, blılm gıfınümüz.
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PATRONLAR l flıAYısı''balnnrl a

,,DıYE

eı gün, l İlryıs. &ı g{ın lşçi eınıİıııın 8 ııığilç b gülü lıddgııı zuımlt,

İg1d!1e rç EğOn ısvİ dhen patrcnlııdan bllgğffiı hgıcrrlı oiİhe gğlıa

ıİüı güıdEf. &ı gBn ffiıı, bcyııı, ıırtttıh gııe,lğı., İxlın,oıtşlı
tü!ı dığc yrılıılrıı} ııııS düışa hçi ınıiınu rr güSdaı

knıİgı*ıbcşyııtırrcen*ıo*tııa*nııffi,tiıçuoa&ırlırİna,
güİıdt İiı-lİ !ııt çalştnaııİı ıaııWıe, Aımı*ta lş| ı-
taİınm b|r ı*ı Üeş pınıgs $i blr aıaya gelırelr dar didüİ vı 8 ş1.
lU( b$nü ıü6dırl şchfrbr ıorarct aldığı blr giİlndrr. O gündrn b.ıl l
uryİı- ıuton düıry* bçr*lne patııınlar-ıı bozı* dtizgılgrtııden kuıtılıııdı
re 

-llr*m|cüı yüıffiıfrı ole6ığı btr düzeııi gığlaııCı lgğ1 ddıa çolı blr
aiıyı g*ıılııtı*ı, dühı ç|ı §r§ütbilnclııtırı gırılıllğlnl hüı{ıteı gı,
lcııe|eııl bk Ch otırJı.Hü.

O Sn bu günd8ı büffi| dünrıılı l UAYİ§ bçi bğrın, olırdı lqıt,
hrı oEu, Eu günü hçrh,ı Hr rgya gellrt tıııqıE, blr biılıılylc ddıa çok
kpüeaİr, örşlİrü Hr şe|dlds neter yşarak petıonİır düıgıhıı karşı ko-
yüitec.klcrini rış{ınriar.

Düıryanın blrço* kagitaiiıı ü$tşinde otduğu gıibl ifüıtiye'de de l
tişıs gtinü amacından sapbıinak isteıımiş lşçllğlı?ddn bu günde bir
ryı gelmelori, bu zalar gününün kutianmaeıırı duıriuıınek lçin ttlrlü en*
gn§eıııeler uygulaımıştır. Bunİgdan bİrİgi de işverenİErln hı günü cBah«
Eaııımı» otrarak halka yut[ırmak İstamesİdir. Açahm haıhangl blr sermaye

}qnn oryarrını, şİmdi bile aynı yutturmaca§ını göıobİtİ,rla Sormayenin (pat

ıpıdann) bu günü arnecından şptırmak için yaptığı aİayore, dalgvoreler
bçı gkmış, İşçİ sınıfımıı bu zafEr gününü elİnden geldİğİ kadar değorlan,
Ckmeye çalıynıştıı Patronlar sadeco kçnditeri bu günü ımacındaıı Eapilr"
ııtdı İçin uğrayrıarnışı ay z€maııda satın almaşını becerdİği; ffiıa dğru"
eu oıdıra İstİyerek satıİan, l«ıyruk sallayan baıı işi Eınfı haııİnlerİ tgra,
lıırca ds engelletmdı istaıııiştir. Bu tipİer Türkiye'de.Lokavt denlleıı, pat,

rtrılaair İşçİtarirnİıe kıçı kullaııılaı sİlğhı bir hakmış glbi ordan ıağlaÜğı
, eıı"]ıilı,{üıh gıuı" Yı İol(ailıhİ,saflnutıın ıdul,taİİft ı oıİn ı* Tçııırrıaı'lşi Eıyrarıı dİye yutfurınak istenıakledir. Bu've bcııun glbİ üşC Fgısvof{ç
lrH bç*la*rnlı çok lyi blknd$c ve bıınlr ho b}r mailıg işçi ıürünü kııÇ
,ffin eİtğı toilcatlarlş tgtrıüı çöplüğüne terk etmelttedlr.

hırıdan 55 sene öncç baskıiaıla eoıgallenmek iştenen l MAY|S gü,
ırğnde İşllerimiı §akaıya trsn istasyoıxına o kutsal şiizü d,ıvarlan yaı,
ırştıı blzde bu gün onlann verdiğl tarihl blr güçle aynı sözü yüceiüyoruz:
EtıTüı{ üLKELER|N ışçlLERl BıRLEşıN.

lihçılim ve hep bir ağız{an haykıralım kulaklar patlatırcasına
YŞnİİAK BİR AĞAÇ GİBİ TEK VE HÜR
VE BİR ORİİAİİ GİBİ KARDAŞÇES|NE

Bu HA§RET BlzıM.

&N,

6ene[ Sekreterimiz
Emin Nedim Gül.kaç
yaptlğı
bir konuşınadan
dolayı tutuktandı

isci sınıftaı

Sendikamız genel sekreteri E. Nedim Gülkaç arkadaşı,
mız geçtiğimiz ay Devlet Güvenlik Mahkemesi tarafından
tutuklanmıştrr. Tekstil işkolurıda işçilerin ekonomik ve de,

mokratik mücadelesini yükselten ve bunun için işverenlerin,
parababalarrnın uykularını iyice kaçrran sendikamızrn genel

sekreteri geçtiğimiz ay ansıan sendika kapısı önünden apar -

topar alınarak Toptaşı cezaevine tıkrlmıştır.
Emin Nedim Gükaç arkadaşrmız Epenglc :.'irenişi sıra-

sında Epengle işçileri ile birlikte Ankara'da yapılan bir salon
toplantısında Epengle mücadelesini anlatırken yaptığı ko-

nuşmadan ötürü tutuklandığı Ankara Devlet Giivenlik Mah,
kemesi savcısının iddianamesinden anlaşılmıştır. Bu arada
sosyal şovenler de bir bildiri ile sendikamıza saldırmayı
görev bildiler. Devlet Güvenlik Mahkemesince tutuklanan
genel sekreter arkadaşımıza da en ahlAksız bir biçimde sal-

dıran bildirilerini kendi haftalık dergilerinde yayınladılar,
Özünde, işçi sınıfina değil patron srnrfına hiznıet ettiklerini
bir kere daha kanıtlamak gereğini duydular.

Sendikamıza yapılan saldırılan d€ışik bir türü olan bu

tutuklama tekstil işverenlerinin telA.şlııı da ortaya koymak-
tadır.

Iaşlst $aliırılar, EınElıçl

hallıımızın iş, ılımdı
hiirriyet m]iuailelgslni

duriluraınıIaEa[tır
Sendikamız Genel Yiirütme Kurulu Milliyetçi Cephe adı

verilen partiterinin iktidara geldği günden bu yana halkrmız
üzerinde yoğunlaşan fa§izan baskılara kaışı şu açıklamayı
yapmştır. «Milliyetçi Cephe adı altında iküdara gelen yeni
hiikiimet işbaşına geldiğinden bu yana başta §çi sınıfımız
ve emekçi halkımız olmak iizene bütiin çalşan ilerici ve de-
mokrat kesimler iizerinde faşist baskı ve saldınlar yoğun-
laşmıştır. İşçilerin GR.EV HAKLARININ izine bağlanması,
patronların yasa dşı toptan işçi çıkarma olaylarının yoğun-
laşması, hükiimet ortakları tarafından himaye edilen ko-
mando bozuntulannın dewimci gençlik üzerine haince silAhlı
saldınlan, İŞÇİLERhıT sokak ortasında alçaliça katledilmesi,
Anayasanın teminatı altında faaliyet gösteı.en bir partinin
fiirkiye Sosyalist İşçi Partisinin, ilçe merkezinin komando
bozuntuları tarafındaıı basüması, Anayasal bir kuruluş olaıı
T.R.T.'nin demokrıt yöneticisi İsmail @m'in görevden alın-
ması teşebbüsleri Emekçi Halkımızın iş, ekmek ve özgiirtiik
mücadelesinin durdunılmak istenmesinin en açık örnekleri-
dir.

Bir avuç parababasuıın siyasi iktidarı M.C. Hükiimeti,
işsizlik, PAHAIJLtr< ve sefaletin içinde kıvranmalıta olan
emekçi halkımızın üzerinde kurmak istediği bu faşist baskı_
ları emekçi halkımıza iş, ekmek ve özgürliik mücadelesini
hiç bir zatnaı} durduramıyacaktır.
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BAşAnIIJ BtR §ÖZLEşME

KURTULUş MUDUR.?
Yukarıda Jaka,rteks'to lmzılınan

aözleşmeniı genel olııak bütttn teketil
işçtlerl içtn, özrl olarık Jakırteke men-
ğucatta çalışıu işçiler lçtn ıağlodığı
yarartırı uzun uzun ınlıttık. Acabı bu
sözleşme ile Jakııteks tşçileri heı tür-
tü zorluk ı,e lhtiyıçlarını glderdiler mi?
Veya l.tçl *ı,nıiımız başııılı «ta olsı ikl
yttlan lki yıla lmzalanacak olan toplu
lş sözleşıneleıi lle (yant şadece sondl-
kal mücıdele ile) kuıhıtuşı ulaşıbiür
mi- Bu şonılıra hoplmlzin vorereğl co-
vap hlç şüpheeiz lrt HAYIR olıcakt,ır.
Bugün lçinite yaşai!ığımız Kıpttolist
düzende yırattığımız bütlln ıleğerlerln
«İplik, Euınış, vb.» sıhlbl lşverenler-
dir, Toptu sözleşmelerle biz lırverenleı-
den ne zıman zaın alsak arkısından
lhttya.cımız olan maddelore bemon lşve-
rcnler ta,rafından ZAM yapüyor. Ha-
yat pahalılığr yışenmaz blr düzeye ge-
liyor. Dün 20 lirayı aldığlmız beyez
peynir bugiin 4O lira oluyor. 4 lira, olan
şeker hemencecik «eihirli btr değnek
ile» 8,6 üra oluyor. İşte böylecg sondi-
ka,la,r aracılığ1 ile dıiığımız ücret ar-
tımları öteki taraiPan ceblmizden zıın-
larla çalınıyor. Biı taıaftan ceblmlze
giren öbiir taıeitan ytne pa,tnonlar ta-
rafından çekiüip ıhnıyoı. Bu ekonoınik
müoa,delenin yotrnezltğtni ortaye koJd-
yor. Ygnt s€ndlkal mücıde|emiz yotıni-
yor. Yehnediğt de bunilın belll. Bugün
zam ahp yarın yino a4lü vo soia,leto
gldiyoruz. Yetıniyor çilnkü, hüktimet,
yanl siya,si iktitlar bizl temsil otrniyor.
İşçi ve emekçl eınıfların demokratlk
iktidın değil, zenginlerin, patronlırın
ve para,bıbalannın lktidan. Bunun için
işçi sınıfr vo emekçi halkrn siyaei ıtıü-
cadelesi gerekli, buıjuva partilerindo
ileğtt kendt siyasl partilerlnde eai fiıt-
maları ve müca,deleyi daha 5üçlü ba,
şa,rrııalan buna bağlr. İşçtlertn nihıl
kurtuluşu kendl partllerindeki ıiyasl
mücadoleleri ile mutlıka başaııyı ula-

$EUİıı$,

lıOrlıu

Ye

yarataıı

knmı-İş sendika§ının Tekgttl iş kotnn-
da tıbanrn güctine dçyanırık Devılmc|
ıendikacılü ilkelerint uygulaınası v6
ilakarteks Mensueattı yaptığ toplu tş
sözleşmeıi lle işverenlerin ve saıı §on-
dikacıların hesaplan alt-üet olmuşhır.
Türklye'de ucuz iş gücü polltlkasının en
iyi uygulandığı tş kolu Teketll iş kolu-
ilur. Teşük kredtsi, vergi iadeıi, gllm-
rüf, muıiiyeti, lhıacat pirimi ve ben-
zeıl olanıklardan Devlet, eliyle en çok
yararlandınlanlar ila Tekstll lşvorenl,e-
rldlr. Tekstil §verenlerl; mevcut sen
s€ndlkaJaı vaşıtagı ile şimdlye kadar
tokgtil lşçilortni denetim altında fiıbna-
yı bışa.rmışlırdır. Ancık §on Jnüarda

ı

caktı!.. Tıbgnda işçllerin zorlaması ile
sın eendikacil*rınıız grev ( !) bile yıp-
ma,k zonında ltçldı. fşveronler lokavt
tehitltlert s&vurdu. Büffin bu olup biten-
lerln nedent tekıttl lşçlloıinln gellşon
devrimct müıiadoleıi, fiim Dokuma-İş'-
iıı ortıyo çğışı ve ilıkırteks'to imzalp-
nan eözleşmedlı. Neyıe ki lındatla,rını
§ıkryönetim yetiştl ve lkl tcııfın alı
da,ha lazla korku ve telöşa kıpılmaıı
iinlendl. 33 ıy eürell bir toplu lş eiiz-
leşmeai imzılanarık bıı dönem de böy-

'locıe geğ§ürirm§ olilu. Bu siişleşınentn
ıletaylarıno öntimüzdekt 88yıd8 geniş
olııak ileğlneceğz.

§özle!ıne lle ılııın hıklar:

ÜORET zAMLrnI i

a 1. yIL: §AArTE T9 [o.} ( 6unJ" ÇOüca)2. YIL: §AAPIE 250 KrsJ '-
a KIDDM TAZMn{ATİ BİB YILDAI\I BAşI"AIı IIEB YIL İçİN

30 GÜN.
a tınan TAzlmİIATI İKİ KATINA çIKABILIİIşTıR"
o nffiAıdYE YILDA İrİ ııaeş.
a YArACLrr PAa,A§I 5m.- TL
Ü EVLENıIE 750.- TL
a ı}oĞUM 500._ TL
a KIDEDİ TEŞVfi( 4 Krş
a (nucÜcÜ, TAĞAncI vE DoKUMACILInIN KoK §AAT ÜG

RETLERİ 11.ö0 Krş çIKAEILMIş 1. YIL llD 2. YIL ÜcııET
ZAMLAnI BUNUN ÜzERn{E İLAVE EDİLİB.

ı

lş kolıııdaki

Adlarlna sahte üyelik fişi tanzim edilip yetki isteğinde bulunulduğunu öğrendik-
lerinde Teksife hesap sormaya topluca gittiler.

i,AKARTEI(S §ÖzLEşMEsİ §E_
vİNç, TELAş vE KoRKU YARAITI!

§endikımızın Jakarteke Mensu-
cat'ta imzalodığı ıözieşmc günlük ba-
sındı «Tekıtil iş kolunun en 5rtiksek
haklır getiron ıözleşmesi lmzalandı»
şekllnde yansrması Tilrklye'de bittün
Tokstil tşçileri lçin ıevlnç, san Bendl-
kacıIa,r içln teli,ş, Tokgtil lşverenlerl
lçtn korku kaynağı olmuştur.

Geçen dönem Tekstiİ işçileıt; ikl
yıllık bir süre için toplaın 17.- TL.
gibt gülttnç bir ücret zaıııını ilo ııııtul-
mık tıtenmişti. Bu dönemde Tekstil
patronlarrnrn toplu sözleşmelerle ver-
meyi kaıa,rlaştırdıklan zam miktaıı ikt
yıl içtn 26 Tt,.'nln ıttındı liii. fiim Do-

gütlenme dönemlne gi;mesi, movcut
sendikalır içtnile gelişen dovrimcl mu-
hıleiet ve Tilm Dokurna-İş gibi dev-
rimci blr sendikaıııı ortayı çıkışı Tek-
stil işvoronlerlnin yüreğtne korku sai-
mış, birllkte çılııtülan san sendikacr-
lan le€ tel6şı ıiüştiımüştür. Türklye'de
movcut lşvoren sendikılırı lle en ör-
güttü güç otiiuğu siiytenen TEK'STİL
İşVEBENLERİ ucuz tşgüçü politikatı-
rına çomık eokaJı Tllm Dokuma-İş'o
ttöıt bir yandan hücııma geçıiıtştir. Bü-
ttln T€kğttl işçilerlnln sahlp çıktığı Ja-
karteke siizleşmesl ylizünden, ;nllardır
atgültlııı-vergüttim polittkası lle lşçl sı-
rufınr a,vııtan işverenlerle hizrnetk§rı
sendikgcılııın nercdeyıe oralorı açıla-

TL. olmık üzero ikl yıl içtn toplaın kırk
(4O.- T-I,.) liro ücıet zimml ılınınış-
tır. I)okuınacı, Taüarcı, çtmgücillerin
ücrct ıyırlımoıı yıpılmış ve hepsinln
saıt ücretleıt 1150 llııya çıkarılınıştır.

FAlrnan'kıık ltıı (2O+20) ücret ,zımmı
kök s.ıt ücıetinc tlivg edllmiştlr. Ya-
ni, slizleşmoden öıce 7,50 llra ıaot üc-
reti lle çılrşın Hr ttokumıcı önce ücıot
ayırlıması yapılarak ıııt ücıetl 11.6t)

llrayı çıkınlmış saı.tto 2,60 ürı sllz-
leşme zaınmı dı buna eklonmlş ve ıöz-
leşınonln 1. ]nl zeııııııı lle birlikto ıiiz_
leşmedon önce goett€ 7,60 lirı alan blr
dokumocının ıözleşmeden gonrı se^at

üereti 14.ü) lira olınuşhır. Sözleşmenln
2. 3nI ııınmı olıı 2ğO kuruş ile btrükto
öıIinllıılokl eklm .ı;nndan ltibaıen ilc,
kgııoeıiaıın, tıhır,:ılınn, çözgüc{lertn
Bıet ücrotd 16ğO üıı olacıktrı. Şn aıdı
Jakırtskı moııiııeıttı l4.0O llrı şaıt
ücrctlnin alhnda olan hlç bir dolıuıııcı
çüzgücü ve tı,hr,rcı yoktur. Bu ıilzleş-
mo llo Tokıttl tş kolanilo kıdem ta,zınl-

nıtı llk defı bir pldan başlatı|mış ve

her yıl içtn S0 günlük ücretlerl tntı-
rtndı tızmln&t tidonmesi geıçekteşitrtl,
mtştlr. İhbar tıznlnıtlgrı lrınundı
gö8terllon stlrenln iid kıtını çıkırıknış,
tkt maaş üıtonndı lkraınlye (Yılitı)
ılıntnış, kıdem teşvlk tkııınlyesl 4 ku,
ıuşı çıkırılınış, her yıl tçin ğ00.- TL,
yıkacıJ< yardımı, yılilı blr çiit 150,-
TL iteğertnite ı5ııkkıbı, 7ğ0.- TL. ev-
lenme yaıdın!, ğO0.- TL. <loğum pı-
rııın 26.- TL. çocuk paıı,!ıı, 600,- TL
aıkeılİk ytrdunı, 6000.- TL. ölllm taz_

mtnıtı, tohıll yırilunr, 8eo6 plıiml,'glbl
ıosyıl hıklar ıeğlı,nmıştır.

HER TÜRLÜ
sosYAL GÜVENLixrerı
YoKsUN

İstaDbul'da, Mahmutpaşa, Unkapa-. .

nı, BeyoğIu, Zeytinburnu, Aksaray yö_.r l

relerinde, Türkiye'nin hemen bütün bü- 1

yük şehirlertnde çalışan onbinlerce kon-
feksiyon işçisi'her türlü sosyal güven-
likten yoksundur.

- Konfeksiyon işçilerinin büyük
çoğunluğu sendikasız ve slgor-
tasrzdrr.

- Sigortalı olanlann da sigorta
primleri asgari ücret üzerinden
gösterilmektedlr.

- Günde 12-14 saat çalıştınlırlbr,
fa.zl6 mesai, bayram, pazar yev-
miyesi ödenmez.

- Yeınek, yol, ikramiye, çocuk pa-
rası, gibi hiç bir sosyal hak ala-
mazlar.

-* Yıllık izinleri verilmez. Mevsim
sona erdi mi işlerine son verillr.
Iş garantlleri yoktur...

Konfekslyon işçilerinln çalışma ko-
şullan böylesine zor, böyl'esine ağırdır.
Ve şimdiye kadar bu işçi kardeşterimizin
haklarının sav-ınulması için hiçbir sen-
dika bir şey yapmamıştır. Geçen hafta
sendikamıza gelen konfeksiyoı işçileri-
nin temsildilerl ite sendikamız yönetici-
leri ortak bir toplantı yapm-ışlar ve
sendikamız KoNF'EKSİYoN işçisi kar-
deşlerimizin de haklarının savunulması
için çalışmalara başl'ama kararı almış-
trr.

DOKUMA-İPLİK VE KONFEKSİYON SANAYİİ İŞÇİLERİ SENDn<ASI
YAYIN ORGANIDIR. DoKUMA-İPLn( VE KoNF,EKSİYoN SANAYİİ
İşçİLERİ sENDt<AsI ADINA SAHBİ: HÜSEYİN y|L:tl-,/lz _ so-
RUMLU YAZL iŞLERi MÜDÜRü: İRFAN ERTEL - Y
LALELİ cAD. TÜzÜş ept. No. 3/4 AKSARAY

f l it aD)yı sı €rıııAL

ALE(- C4 ö /Z/3

l_

KARACA OF§ET. Basl,; 9. ğ. ır?İ
j BAS:
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C fl GntciGLıı- lırfuNOuL

Jakırtoke mennıeat gnayll işçlterl
ı,erdikleri kırarlr mücadelelerl mnucu
devıimci ıondikılaıı Ttlm Dokumı_İş
şaflanndo kenetlenmişlerdlı.

Onla,rın Dewimcl şendikılarr Tilm
Dokuma-tş şailırında kenetlenmelefl
engellenmek ve ıaptınlmak lstenmişee
de bundı hiç btr güç başınlı olamamış-
tır. ilıkarteks §çileriıln Tlim Dokuma-
İş ııflı,rında, örgütlenme cııiışmılan
başladığ1 zaının her yerde olıluğu gibl
buradı dı ıarı Tekeil ıondikaşı ortaya
çıkmıştır. Tdkstf rendlkııı buradı dı
hig üyeei olmadrğı eıhte üyo glrtş fiş
lerl dtlzenleyerek yetki ıIını eylemine
girlşmlş, ancık Jıkarteks lşçilertnin
kararlı dawanrşlırı sonucu bu işte ba-
şaıı eığlayaınımışhr. Teksifln böyle
blr giılşimine kaışıı 200d yakın Jakır-
tekı tşçtsi Tekslfln Topkıpı-Mıltepe
şüboalno glderek Tekşlf ıendlkası yö-
neücilerine btr lhtarila bulunınnşlardır.

Kenetll ve kırarlı iıtr güç olın Ja-
kortokş iççlleri toplu iş eözleşmeıl yet-
kisinin kendi Devrimci sendikaJarı Tiim
Dokunra-İş'e verilmesini, böylesine zor-
lu bir mücadele sonucu gerçekleştirmiş-
lerdir. yetklnin a,lınma,sından sbnra
§endika yöneticlleri iie ilakırteks lşçi-
lerl ortak blr toplıntı yapaıak toplu iş
sözleşmeel lle alınacak haklarr birlikte
te§plt ettiler. Toplu lş sözleşmesl görliş-
meleri sendika yöneticlleri ve işçilerlo
orta,k }iirütüldü.

Bu tip bir sendlkacılık Tekstil iş
kolunda ilk kez gerçekleşiyördu. Sendi-
kamızın toplu iş sözleşmelerinde uygu-
ladığı bu iİke bütiin Tekstil lşçiterinln
istediği ve özleml duyduğu blr ilke ve
sendikacrlıktr...

İşçiler toplu iş sözleşmesinin her
otunımundan önce ve sonra sorunlarınr
kendi aralannda ve sendika yönetlcileıi
ile tartışıp karaıa bağladılar. Toplu
sözleşmonin bütün maddeleri görüşiil-
dükten şonra lmzalanınadan önce iş!i-
nin oyuna şunuldu. İşçiter ittifakla im-
za.lanmasını onıylıdıktan sonrı toplu
iş siizloşmesi ytno işçilerin ile kıtıldığı
,ıntak bİı.'topitanhde lmzıtındı. -
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